
  

 

議案第 42号 

令和５年度飯南町介護保険サービス事業特別会計補正予算（第１号） 

 

    令和５年度飯南町の介護保険サービス事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

     （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 5,190千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

36,711千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 

歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

令和 ５年 ６月 ６日  提  出 

                            飯 南 町 長   塚 原 隆 昭 

 

         令和 ５年 ６月 ○日      

                             飯南町議会議長   早 樋 徹 雄 
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第１表　歳入歳出予算補正

     歳 入 （単位 ： 千円）

款 項

 3 繰入金 １１，７５５ △５，１９０ ６，５６５

 1 他会計繰入金 １１，７５５ △５，１９０ ６，５６５

４１，９０１ △５，１９０ ３６，７１１

     歳 出 （単位 ： 千円）

款 項

 1 訪問看護事業費 ４１，７０１ △５，１９０ ３６，５１１

 1 訪問看護事業費 ４１，７０１ △５，１９０ ３６，５１１

４１，９０１ △５，１９０ ３６，７１１歳 出 合 計

既 決 額 補 正 額 計

歳 入 合 計

既 決 額 補 正 額 計
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予 算 に 関 す る 説 明 書 

歳入歳出補正予算事項別明細書 

令和５年度飯南町介護保険サービス事業特別会計補正予算（第１号） 
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１．総括

歳　入 (単位：千円)

款

 3 繰入金 11,755 △5,190 6,565

41,901 △5,190 36,711

歳　出 (単位：千円)

補 正 額 の 財 源 内 訳

款 既　決　額 補　正　額 計 特 定 財 源 一般財源

国県支出金 地方債 その他

 1 訪問看護事業費 41,701 △5,190 36,511 △5,190

41,901 △5,190 36,711 △5,190歳 出 合 計

既 決 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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２．歳入
（款）  3 繰入金

（項）  1 他会計繰入金 （単位 ： 千円）

節

目

 1 一般会計繰入金 11,755 △ 5,190 6,565  1 一般会計繰 △ 5,190 一般会計繰入金 △ 5,190

入金

計 11,755 △ 5,190 6,565

既 決 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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３．歳出
（款）  1 訪問看護事業費

（項）  1 訪問看護事業費 (単位：千円)

節

目

 1 訪問看護事 41,701 △5,190 36,511 △5,190  1 報 酬 △2,416 非常勤職員報酬 △2,416 一般職人件費 △2,146

業費  2 給 料 △849 一般職給 △849 訪問看護経常管理費

 3 職員手当等 △1,554 扶養手当 300 △3,044

通勤手当 △433

管理職手当 △399

一般職期末手当 △605

勤勉手当 △153

一般職普通退職手当及び

負担金 △144

管理職員特別勤務手当

△120

 4 共　済　費 △371 共済組合負担金 △371

計 41,701 △5,190 36,511 △5,190

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

既 決 額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源
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(介護保険サービス事業）

1　一　般　職

（１）総　　括

職員手当 期末手当 住居手当 その他

3,688 0 0

の内訳 4,293 0 120

△ 605 0 △ 120△ 144 0比　較 300 △ 153 △ 399 0 △ 433

680 2,096 480

補正後 1,080 2,031 0 1,236 247

補正前 780 2,184 399 1,236

通勤手当 退職手当
特殊勤務
手　　当

1,952 480

区　分 扶養手当 勤勉手当
管理職
手　 当

時間外
手  当

△ 4,819 △ 371 △ 5,190

（単位　千円）

比　較 △ 1 △ 2,416 △ 849 △ 1,554

33,280

補正前 7 8,053 12,327 12,268 32,648 5,822 38,470

補正後 6 5,637 11,478 10,714

給　与　費　明　細　書

（単位　千円）

区　分
職員数 給 与 費

共済費 合　　計 備　　考
（人） 報 酬 給 料 職員手当 計

27,829 5,451
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ア 会計年度任用職員以外の職員

職員手当 期末手当 住居手当 その他

2,560

の内訳 2,682 120

△ 122 △ 120

イ 会計年度任用職員

職員手当 期末手当
時間外
手  当

その他の
手  当

1,128 936

の内訳 1,611 936

△ 483 △ 145比　較

103

補正前 248

補正後

（単位　千円）

区　分 扶養手当 勤勉手当 児童手当
管理職
手　 当

住居手当 通勤手当 退職手当

比　較 △ 1 △ 2,416 △ 628 △ 3,044 △ 3,044

補正前 4 8,053 2,795 10,848 1,405 12,253

補正後 3 5,637 2,167 7,804 1,405 9,209

△ 144

（単位　千円）

区　分
職員数 給 与 費

共済費 合　　計 備　　考
（人）

比　較 300 △ 153 △ 399 △ 288

報 酬 給 料 職員手当 計

1,952 480

補正前 780 2,184 399 300 432 2,096 480

補正後 1,080 2,031 300 144

（単位　千円）

区　分 扶養手当 勤勉手当
管理職
手　 当

時間外
手  当

通勤手当 退職手当
特殊勤務
手　　当

比　較 △ 849 △ 926 △ 1,775 △ 371 △ 2,146

補正前 3 12,327 9,473 21,800 4,417 26,217

補正後 3 11,478 8,547 20,025 4,046 24,071

（単位　千円）

区　分
職員数 給 与 費

共済費 合　　計 備　　考
（人） 報 酬 給 料 職員手当 計
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

備　考

異動△407

職員手当 △ 926

その他の減 △ 926 管理職手当、管理職特別勤務手当の減　△519

給　　料 △ 849

その他の減 △ 849 異動△849

（単位　千円）

区　　分 増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説 明
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（３）給料及び職員手当の状況

ア 職員一人当たりの給与

令和5年4月1日現在

平均給料月額（円） 341,432

平均給与月額（円） 384,499

平 均 年 齢 （歳） 47歳6月

（単位　円）

区 分 一 般 職 単 労 職 医　療　職

令和5年6月1日現在

平均給料月額（円） 317,473

平均給与月額（円） 351,473

平 均 年 齢 （歳） 42歳7月
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