
くらしの 掲 示 板くらしの 掲 示 板

求 人 情 報

飯南町無料職業紹介所   　 76-2864
（役場まちづくり推進課内）

　直近１カ月に受け付けた求人を紹介します。詳しい内容
を知りたい方、このほかの求人情報をご覧になりたい方は、
お問い合わせください。求人情報の閲覧のみも可能です。

※表示のない市外局番は「0854」です

72-0214（福）友愛会
看護職員（正社員）
看護師か准看護師
◎月232,400～262,400円

介護職員（正社員）
未経験者歓迎・介護福祉士有資格者・経験者優遇
◎月219,000～269,300円

調理員（正社員）
◎月175,900～197,200円

２人フル

３人フル

2人フル

72-0103（株）後藤建設
現場技術員【未経験者歓迎】（正社員）
普通自動車運転免許
◎月212,000～252,000円

建築施工管理技術者（正社員）
普通自動車運転免許
◎月252,000～302,000円

１人フル

１人フル

土木施工管理技術者（正社員）
普通自動車運転免許
◎月252,000～302,000円

１人フル

72-1080（株）いいなん
バイオマス製造機の製造、農作物栽培作業
普通自動車運転免許(AT限定不可)
◎時970円

バイオマス製造機の製造、農作物栽培作業（正社員）
普通自動車運転免許(AT限定不可)
◎月143,792～167,200円

１人パート

１人フル

72-1500ふくま歯科医院
歯科衛生士（正社員）
歯科衛生士
◎月190,000～220,000円

１人フル

62-1520飯石森林組合
技術職員、機械伐採、搬出、作業路開設（正社員）
普通自動車運転免許(AT限定不可)
◎日・出来高220,000円～

２人フル

76-2300日本郵便(株)来島・頓原郵便局
郵便物集配(期間雇用)
原付か自動二輪か普通自動車運転免許
◎時1,070円～

１人フル

76-2214地域おこし協力隊（飯南町観光協会）

（一社）飯南町観光協会での事業の運営・展開・
企画立案など（担当：産業振興課）
20代～30代で、３大都市圏と都市地域等から
飯南町に住民票を異動することができる人

１人フル

76-2864地域おこし協力隊員（飯南高校）

飯南高校魅力化コーディネーターとして、
特色ある教育の推進、生募集活動など
（担当：まちづくり推進課）
20歳以上で、３大都市圏と都市地域等から
飯南町に住民票を異動することができる人

１人フル

76-3944放課後子ども教室(教育委員会)
放課後、保護者のお迎えを待つ児童の見守り
（宿題等を教える必要はありません）
◎時968円～

１人パート

72-0006（株）一福
調理全般（食材の仕込み、調理、清掃）（正社員）
特になし
◎月175,000～230,000円

２人フル

2024.10（No.238）1213

■
児
童
の
進
学
等
の
資
金（
貸
付
は
い

ず
れ
も
無
利
子
）

●
対
象　

令
和
７
年
４
月
の
進
学
を
希

望
す
る
人
で
、母
子
家
庭
の
母
か
父
子

家
庭
の
父
が
扶
養
す
る
児
童
、父
母
の

い
な
い
児
童
、寡
婦
が
扶
養
す
る
子

●
修
学
資
金　

高
等
学
校
、大
学
、大
学

院
、高
等
専
門
学
校
、専
修
学
校
の
就
学

に
必
要
な
資
金（
授
業
料
、書
籍
代
、交

通
費
な
ど
）

●
修
業
資
金　

就
職
に
必
要
な
知
識
技

能
を
習
得
す
る
た
め
の
資
金

●
就
学
支
度
資
金　

就
学
、修
業
に
必

要
な
入
学
金
や
被
服
な
ど
の
購
入
資
金

■
母
子
家
庭
の
母
、父
子
家
庭
の
父
、寡

婦
の
知
識
技
能
習
得
の
資
金（
連
帯
保

証
人
あ
り
：
無
利
子
、な
し
：
年
１
％
）

●
対
象　

母
子
家
庭
の
母
、父
子
家
庭

の
父
、寡
婦

●
技
能
習
得
資
金　

就
職
に
必
要
な
知

識
技
能
を
習
得
す
る
た
め
の
資
金

※
島
根
県
育
英
会
な
ど
、併
用
で
き
な

い
奨
学
金
が
あ
り
ま
す
。「
高
等
教
育
の

修
学
支
援
制
度
に
よ
る
奨
学
金
・
授
業

料
免
除
等
」は
併
用
可
能（
給
付
額
・
減

免
額
を
差
し
引
い
た
額
）。

●
申
込
期
限　

令
和
７
年
２
月
末（
両

資
金
）

問
合
せ　

福
祉
事
務
所

　

７
２
・
１
７
７
３

「
母
子
父
子
寡
婦
福
祉
資
金
」

予
約
貸
付
受
付
中

国
民
年
金
保
険
料
の
免
除
期
間
・
納
付

猶
予
が
あ
る
方
へ

　

国
民
年
金
保
険
料
免
除（
全
額
・
一

部
・
法
定
）、納
付
猶
予
、学
生
納
付
特
例

の
承
認
を
受
け
た
期
間
が
あ
る
人
は
、

保
険
料
を
全
額
納
付
し
た
人
と
比
べ

て
、老
齢
基
礎
年
金（
65
歳
か
ら
受
け
取

れ
る
年
金
）の
受
取
額
が
少
な
く
な
り

ま
す
。

　

将
来
受
け
取
る
年
金
を
増
や
す
た
め

に
、免
除
等
期
間
の
保
険
料
は
、10
年
以

内
で
あ
れ
ば
さ
か
の
ぼ
っ
て
納
め
る
こ

と（
追
納
）が
で
き
ま
す
。追
納
の
申
込

み
や
相
談
は
、お
近
く
の
年
金
事
務
所

等
ま
で
。

※
免
除
等
の
承
認
を
受
け
た
期
間
の
翌

年
度
か
ら
起
算
し
て
、３
年
度
目
以
降

追
納
の
場
合
、当
時
の
保
険
料
額
に
一

定
の
加
算
額
が
上
乗
せ
さ
れ
ま
す
。

問
合
せ

出
雲
年
金
事
務
所

　

０
８
５
３
・
２
４
・
０
０
４
５

住
民
課（
来
島
支
所
）

　

７
６
・
2
3
9
3

追
納
で
年
金
額
が

増
や
せ
ま
す

　

福
祉
・
保
育
の
仕
事
に
関
わ
る
団
体
・

事
業
所
が
福
祉
の
魅
力
を
発
信
す
る
初

の
イ
ベ
ン
ト
で
す
。現
場
で
働
く
職
員

の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
や
福
祉
を
学
ぶ
学

生
の
発
表
な
ど
盛
り
だ
く
さ
ん
。見
て
、

感
じ
て
、体
験
し
て
福
祉
っ
て
い
い
な

と
感
じ
ら
れ
る
イ
ベ
ン
ト
に
ぜ
ひ
お
越

し
く
だ
さ
い
。

●
内
容　

福
祉
の
現
役
職
員
の
ト
ー
ク

ラ
イ
ブ
、体
験
型
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
、資

料
展
示
な
ど

●
日
時　

11
月
30
日（
土
）11
時
〜
15
時

●
場
所　

く
に
び
き
メ
ッ
セ
１
階
多
目

的
ホ
ー
ル（
松
江
市
学
園
南
１
‐
２
‐
１
）

●
対
象　

福
祉
の
仕
事
に
関
心
の
あ
る

人（
中
高
生
と
そ
の
保
護
者
や
教
員
、学

生
、一
般
）

※
参
加
費
無
料
で
予
約
も
不
要
で
す
。

問
合
せ

島
根
県
社
会
福
祉
協
議
会（
島
根
県
福

祉
人
材
セ
ン
タ
ー
）

　

０
８
５
２
・
３
２
・
５
９
５
７

し
ま
ね
の
福
祉
・
保
育

J
O
B
フ
ェ
ス
タ
2
0
2
4

　
国
内
で
取
り
扱
わ
れ
て
い
る
化
学
物
質

の
中
に
は
、危
険
性
や
有
害
性
を
持
つ
物
質

が
多
く
あ
る
た
め
、労
働
者
が
安
全
に
働
け

る
よ
う
に
規
制
が
あ
り
ま
す
。労
働
安
全
衛

生
法
関
係
法
令
の
改
正
に
よ
り
、令
和
６
年

４
月
か
ら
職
場
で
の
化
学
物
質
規
制
が
大

き
く
見
直
し
と
な
っ
て
い
ま
す
。

●
変
更（
改
正
）の
ポ
イ
ン
ト

・
化
学
物
質
の
製
造
事
業
者
と
そ
れ
を
取

り
扱
う
事
業
者
の
危
険
性・有
害
性
に
関

す
る
情
報
の
伝
達
が
強
化

・事
業
者
は
、情
報
に
基
づ
き
リ
ス
ク
ア
セ

ス
メ
ン
ト
を
行
い
、化
学
物
質
に
よ
る
ば

く
露
防
止
対
策
を
実
行
す
る
こ
と
が
必
要

・今
後
、数
年
か
け
て
、S
D
S
や
ラ
ベ
ル

の
交
付
対
象
物
質
が
約
９
０
０
物
質
か
ら

約
2
，3
0
0
物
質
に
拡
大
。

・
事
業
場
に
よ
っ
て
は
、新
た
に「
化
学
物

質
管
理
者
」の
選
任
義
務
が
発
生

　

詳
し
く
は
、労
働
安
全
衛
生
総
合
研
究

所
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

問
合
せ

事
業
者
の
た
め
の
化
学
物
質
管
理
無
料
相

談
窓
口

　
０
５
０・５
５
７
７・４
８
６
２

国
内
で
の
化
学
物
質
規
制
が

大
き
く
見
直
し

　

島
根
県
内
の
事
業
所
で
働
く
す
べ
て

の
労
働
者
に
適
用
さ
れ
る「
島
根
県
最

低
賃
金
」が
、10
月
12
日
か
ら
時
間
額
９

６
２
円
に
改
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
の
最
低
賃
金
額
９
６
２
円
は
、パ
ー

ト
や
ア
ル
バ
イ
ト
等
雇
用
形
態
を
問
わ

ず
適
用
が
あ
り
、対
象
と
な
る
賃
金
に

は
、「
時
間
外
・
休
日
・
深
夜
手
当
」「
賞
与
」

「
精
・
皆
勤
手
当
」「
通
勤
手
当
」「
家
族
手

当
」な
ど
は
含
ま
れ
ま
せ
ん
。

　

詳
し
く
は
、島
根
県
労
働
局
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
を
ご
覧
い
た
だ
く
か
、島
根
県

労
働
局
労
働
基
準
部
賃
金
室
か
最
寄
り

の
労
働
基
準
監
督
署
に
お
問
い
合
わ
せ

く
だ
さ
い
。

　

ま
た
、島
根
県
労
働
局
雇
用
環
境
・
均

等
室（　

０
８
５
２
・
２
０
・
７
０
０
７
）

で
は
、労
働
者
の
賃
金
引
上
げ
を
図
る

事
業
主
を
支
援
す
る
た
め「
業
務
改
善

助
成
金
」を
取
り
扱
っ
て
い
ま
す
の
で
、

ご
相
談
く
だ
さ
い
。

問
合
せ

島
根
労
働
局
労
働
基
準
部
賃
金
室

　

０
８
５
２
・
３
１
・
１
１
５
８

島
根
県
最
低
賃
金
の
改
定

島根県福祉人材
センターホームページ

労働安全衛生総合
研究所ホームページ

島根労働局
ホームページ
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