
議案第81号

第１条　令和６年度飯南町病院事業会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。

第２条　予算第３条に定めた収益的支出の予定額を次のとおり補正する。

第１款　　病院事業費用 1,208,821 千円 26,192 千円 1,235,013 千円

　第１項　　医業費用 1,198,454 千円 26,192 千円 1,224,646 千円

第３条　予算第７条に定めた経費の金額を次のように改める。

（科　　　目）

（１） 給与費 千円 千円 千円

令和 ６年 12月20日　提　出

　　　 　飯　南　町　長　　　塚　原　隆　昭

令和 ６年 12月 　日

　飯南町議会議長　　　早　樋　徹　雄

（既決予定額） （補正予定額） （計）

670,045 25,068 695,113

　 令和６年度 飯南町病院事業会計補正予算（第３号）

（既決予定額） （補正予定額） （計）（科　　　目）

支　　　　　　　　出
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　（支　出） (単位　千円)

既決予定額 補正予定額 計 備　　考

1 病 院 事 業 費 用 1,208,821 26,192 1,235,013

1 医 業 費 用 1,198,454 26,192 1,224,646

1 給 与 費 670,045 25,068 695,113

3 経 費 271,960 1,124 273,084

令和６年度  飯南町病院事業会計収入支出補正予算（第３号）実施計画書

１．収益的支出

款 項 目
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（単位　千円）

金額

1 病院事業費用 1,208,821 26,192 1,235,013

1 医 業 費 用 1,198,454 26,192 1,224,646

1 給 与 費 670,045 25,068 695,113

1 給 料 7,396 給与改定による増

2 手 当 8,189 給与改定による増

3 賞与引当金繰入額 1,366 給与改定による増

4 報 酬 5,969 給与改定による増

5 法 定 福 利 費 1,669 給与改定による増

6
法 定 福 利 費
引 当 金 繰 入 額

479 給与改定による増

3 経 費 271,960 1,124 273,084

15 諸 会 費 1,124 給与改定による増

令和６年度  飯南町病院事業会計収入支出補正予算（第３号）明細書

１．収益的支出

　　（支　出）

計項
節

補正予定額款 説明目
区分

既決予定額
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（単位　　千円）

（ １ ） 当年度純利益（△は純損失） △ 162,139

（ ２ ） 減価償却費 122,147
（ ３ ） 資産減耗費 2

（ ４ ） 貸倒引当金の増減額（△は減少） 128

（ ５ ） 賞与引当金の増減額（△は減少） 11,800

（ ６ ） 法定福利費引当金の増減額（△は減少） 2,011

（ ７ ） 長期前受金戻入額 △ 19,809

（ ８ ） 受取利息及び配当金 △ 1

（ ９ ） 支払利息 6,257

（ 10 ） 未収金の増減額（△は増加） 40,800

（ 11 ） 貯蔵品の増減額（△は増加） 300

（ 12 ） 未払金の増減額（△は減少） 400

小計 1,896

（ 13 ） 受取利息及び配当金 1

（ 14 ） 支払利息 △ 6,257

業務活動によるキャッシュ・フロー △ 4,360

（ １ ） 有形固定資産の取得による支出 △ 77,488

（ ２ ） 国庫補助金等による収入 2,762
投資活動によるキャッシュ・フロー △ 74,726

（ １ ） 企業債による収入 74,445

（ ２ ） 一般会計出資金による収入 87,728

（ ３ ） 企業債の償還による支出 △ 133,098
財務活動によるキャッシュ・フロー 29,075

資金増減額 △ 50,011

資金期首残高 535,682
資金期末残高 485,671

１　業務活動によるキャッシュ・フロー

２　投資活動によるキャッシュ・フロー

３　財務活動によるキャッシュ・フロー

令和６年度　飯南町病院事業会計予定キャッシュ・フロー計算書（間接法）
（令和６年４月１日から令和７年３月31日まで）
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1　一　般　職

　（1）総　　括

合　計

681,038

657,815

23,223

職員手当 扶養手当 特殊勤務 宿日直

5,886 26,199 15,720

の内訳 5,886 26,199 15,720

0 0 0

職員手当 勤勉手当 　 合　計

54,498 240,676

の内訳 50,839 232,487

3,659 8,189比　較 4,204 0

補正前 61,502 5,690

　 　

補正後 65,706 5,690

区　分 期末手当 管理職手当 　

11,520 5,280

比　較 0 0 169 0 0 157 0

補正前 28,975 9,532 6,784 2,320 2,240

夜間勤務

補正後 28,975 9,532 6,953 2,320 2,240 11,677 5,280

21,554 1,669

（単位　千円）

区　分 初任給調整 通勤手当 地域手当 住居手当 児童手当 時間外手当

比　較 損益勘定支弁職員 0 5,969 7,396 8,189

583,379 97,659

補正前 損益勘定支弁職員 101 121,267 208,071 232,487 561,825 95,990

補正後 損益勘定支弁職員 101 127,236 215,467 240,676

(病院）　　　　　　　　　　　    　　　   　給与費明細書

（単位　千円）

区　　　分
職員数

一般職（人）

給　与　費
法定福利費

報酬 給料 手当 計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

498,201

484,647

13,554

職員手当 扶養手当 宿日直

5,886 15,720

の内訳 5,886 15,720

0 0

職員手当 勤勉手当 合　計

39,931 202,581

の内訳 37,572 197,357

2,359 5,224

イ　会計年度任用職員

182,830

173,168

9,662

職員手当 扶養手当 宿日直

の内訳

職員手当 勤勉手当 合　計

14,567 38,095

の内訳 13,267 35,130

1,300 2,965比　較 1,508

補正前 15,988

補正後 17,496

157

区　分 期末手当 管理職手当 　 　

比　較 0

　 　

補正前 2,755 3,120

補正後 2,755 3,277

8,927 735

（単位　千円）

区　分 初任給調整 通勤手当 地域手当 住居手当 特殊勤務 児童手当

比　較 損益勘定支弁職員 0 5,969 2,958

時間外手当 夜間勤務

補正後 損益勘定支弁職員 47 127,236 38,088 165,324 17,506

補正前 損益勘定支弁職員 47 121,267 35,130 156,397 16,771

（単位　千円）

区　　　分
職員数

一般職（人）

給　与　費
法定福利費 合　計

報酬

比　較 2,696 0

給料 手当 計

補正前 45,514 5,690

補正後 48,210 5,690

0 0 0

区　分 期末手当 管理職手当 　 　

比　較 0 0 169 0 0

　 　

補正前 28,975 6,777 6,784 2,320 26,199 2,240 8,400 5,280

補正後 28,975 6,777 6,953 2,320 26,199 2,240 8,400 5,280

12,620 934

（単位　千円）

区　分 初任給調整 通勤手当 地域手当 住居手当 特殊勤務 児童手当

比　較 損益勘定支弁職員 0 7,396 5,224

時間外手当 夜間勤務

418,048 80,153

補正前 損益勘定支弁職員 54 208,071 197,357 405,428 79,219

補正後 損益勘定支弁職員 54 215,467 202,581

（単位　千円）

区　　　分
職員数

一般職（人）

給　与　費
法定福利費 合　計

報酬 給料 手当 計
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

備　考

勤勉手当2,359

地域手当169
職員手当 5,224

給与改定による増 5,224 期末手当2,696

給　　料 7,396

給与改定による増 7,396 給与改定7,396

（単位　千円）

区　分 増　減　額 増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　　　　　明

- 7 -



　（３）給料及び職員手当の状況

ア　職員一人当たりの給与

医　　師
（医療職）

正看　准看
（医療職）

事　　務
（行政職）

464,314 303,778 362,513

972,453 327,462 399,113

41歳8月 38歳7月 45歳8月

451,529 290,184 356,121

959,667 312,321 392,721

41歳2月 38歳1月 45歳2月

イ　初　任　給

高校卒 186,530

大学卒 256,541

備　考 250,514 　

188,840 188,000 185,700 　

220,983 220,000 255,400

（単位　円）

区　分 一　般　職 単　　労　　職 医　療　職
国　　　　の　　　　制　　　　度

一般職 単労職 医療職

平 均 年 齢　（歳） 43歳1月

令和6年6月1日現在

平均給料月額（円） 307,436

平均給与月額（円） 339,591

平均給与月額（円） 348,270

平 均 年 齢　（歳） 43歳7月

(単位　円）

区　　　　　　　　　　　　分
技　　師
（医療職）

その他
（技能労務職）

令和6年12月1日現在

平均給料月額（円） 316,115
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（単位　　円）

　１．　固　定　資　産

　　 （１）　有形固定資産

　　　イ　土地 98,185,975

　　　ロ　建物 2,159,083,471

　　　　　　　　　　減価償却費累計額 △ 998,948,605 1,160,134,866

　　　ハ　構築物 50,730,823

　　　　　　　　　　減価償却費累計額 △ 22,286,878 28,443,945

　　　ニ　機械備品 906,707,135

　　　　　　　　　　減価償却費累計額 △ 699,416,689 207,290,446

　　　ホ　車輛 8,276,939

　　　　　　　　　　減価償却費累計額 △ 6,007,903 2,269,036

　　　ヘ　建物附属設備 223,559,916

　　　　　　　　　　減価償却費累計額 △ 119,108,578 104,451,338

　　　ト　建設仮勘定 1,900,000

　　　　　　　　有形固定資産合計 1,602,675,606

　　 （２）　無形固定資産

　　　イ　水道施設利用権 79,520

　　　　　　　　無形固定資産合計 79,520

　　　　　　　　固定資産合計 1,602,755,126

　２．　流　動　資　産

　　 （１）　現金 485,671,411

　　 （２）　未収金 110,752,480

　　　　　　貸倒引当金 △ 225,580 110,526,900

　　 （３）　貯蔵品 8,565,419

　　　　　　　　流動資産合計 604,763,730
2,207,518,856

令和６年度飯南町病院事業会計予定貸借対照表

資 産 合 計

（令和７年３月31日）

　資　　産　　の　　部
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　３．固　定　負　債

　　 （１）　企業債

　　　　　イ　建設改良企業債 510,791,002

　　　　　　　固定負債合計 510,791,002

　４．流　動　負　債

　　 （１）　一年以内返済予定企業債

　　　　　イ　建設改良企業債 144,709,154

　　 （２）　未払金 37,540,991

　　 （３）　賞与引当金 38,987,000

　　 （４）　法定福利費引当金 6,516,000

　　　　　　　流動負債合計 227,753,145

　５．繰　延　収　益

　　 （１）　長期前受金

　　　　　イ　補助金 468,463,840

　　　　　　　　　　収益化累計額 △ 291,915,701 176,548,139

　　　　　ロ　受贈財産評価額 5,537,840

　　　　　　　　　　収益化累計額 △ 5,506,827 31,013

　　　　繰延収益合計 176,579,152

915,123,299

　６．資　　本　　金

　　 （１）　自己資本金（他会計出資金） 2,226,831,023

2,226,831,023

　７．剩　　余　　金

　　 （１）　資本剰余金

　　　　 イ　補助金 16,939,110

　　　　 ロ　その他資本剰余金 5,696,140

資本剰余金合計 22,635,250

　　 （２）　利益剰余金

　　　　 イ　当年度未処理欠損金 957,070,716

△ 957,070,716

△ 934,435,466

　　　　　　　　資本合計 1,292,395,557
　　　　　　　　負債資本合計 2,207,518,856

負 債 合 計

資 本 金 合 計

　負　　債　　の　　部

利 益 剰 余 金 合 計

　資　　本　　の　　部

資 本 の 部 合 計

負 債 ・ 資 本 合 計

剰 余 金 合 計
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