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【別紙５】 

 

令和４度教育行政方針         

 

 

【飯南町の教育基本理念】 

 

飯南町教育大綱に定める「ふるさと飯南の学びを原点に 一人一人が輝く人づくり」 

を基本理念として、飯南町の教育行政を推進していく。 

 

基本方針１ 魅力ある飯南の学びづくり 

 

【基本施策１】 保小中高が連携した学校教育の充実 

 

  飯南町の特色である保小中高一貫教育を推進し、魅力ある飯南の学びを充実 

 

（１）教育環境基本方針の策定 【新規事業】 

   ・飯南町にふさわしい教育環境など、今後のあり方の検討に着手する 

 

（２）保小中高一貫教育の推進 

・保小中高一貫教育推進協議会の開催（成果の検証） 

・生命地域教育の推進（教育魅力化コーディネーターの配置） 

・保小中高一貫教育研修会の開催 

 

【基本施策２】 生命地域教育の推進 

 

 学校、家庭、地域が連携し飯南町で豊かな人間性を育み郷土愛を醸成 

 

（１）キャリアパスポート活用の支援 

   ・飯南町で育てたい子どもの７つの資質能力を示し、保育所年長時からキャリア 

パスポートを活用することによって、町ぐるみで子どもたちの学びを応援 

 

（２）キャリア教育の推進（「職場体験」と「ジョブフェア」） 

   ・地域貢献への意欲や郷土愛の醸成のため、地元企業や起業家を講師とした 

飯南ジョブフェアを実施 

 

【基本施策３】 英語教育・教育の情報化の推進 

 

 情報化社会に対応し世界を舞台に活躍できる人材を育成 

（１）学力育成と英語教育 

・全国学力学習状況調査・県学力調査の実施・活用（児童・生徒及び保護者周知） 

・飯南町学力調査の実施と活用（４月に同時実施） 
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・授業力、学力育成の研修会及び支援 

・英語科・外国語活動等の研修会及び支援 

・学校図書館教育による読書活動の推進 

・小学校に「学びのサポーター」の配置 

・英語検定の助成による英語力の向上（みらい人材育成基金） 

 

（２）学習支援館の運営 

・学習支援館の運営体制 （講師７名体制） 

・中学生の家庭学習・英語教育の支援 

・長期休業中の小学校講座等の開催 

   ・学習支援館の取り組みについて情報発信を強化 

    

（３）教育の情報化の推進 

   ・委託業者とＩＣＴ支援員が連携してＩＣＴ活用授業をサポート 【新規事業】 

・委託業者による教職員研修の実施（夏季休業中に実施） 

・校長会、町教研メディア教育部会により、先進的な飯南町ＩＣＴ活用授業の横展開 

 

（４）みらい人材育成事業 

   ・島根大学留学生との交流事業で生きた英会話など異文化コミュニケーション 

・青少年の町外研修等の企画検討 

・グローバルなコミュニケーション能力を高める 

 

【基本施策４】 飯南高校の魅力化の推進 

 

 生命地域学など魅力ある教育、積極的な生徒募集、卒業後も飯南町と関わりを持ち 

 つつ飯南町の魅力向上 

 

（１）「飯南キラリ・ドリームアップ推進協議会」の体制整備による高校魅力化【新規事業】 

    ・「学校経営補佐官」の配置により、飯南高校の学校経営への助言や長期的 

     スパンでの学校経営を検討し、飯南高校の魅力化の取り組みを強化 

 ・教育魅力化推進事業の所管をまちづくり推進課に移管して連携強化 

 

 （２）魅力化の情報発信による生徒募集の強化 

 ・魅力化コーディネーターによる情報発信 

 ・入学生の確保  

町内進学率  （R1）72.2％ （R2）81.8％ （Ｒ３）73％ 

令和４年４月入学生 63名（町内 36名、県内２１名、県外 6名） 

 

 

（３）生命地域教育の推進 

    ・コンソーシアム（公民館・商工会など）と連携した課題解決型学習の推進 

    ・学校設定科目「生命地域学」のⅡ型（大学進学クラス）での実施 【新規事業】 

（令和４年度入学生から） 
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基本方針２ 地域で育む教育環境づくり 

 

【基本施策１】 地域ぐるみの子育て環境の充実 

 

  乳幼児から就労にいたるまで個々に応じて切れ目ない支援を行い、子育て環境の充実 

 

（１）特別支援学級による支援 

・増加傾向にある支援を要する児童生徒に向き合い、指導体制を強化 

 

(2)特別支援教育サポーターの配置 

・来島小学校に特別支援サポーターを１名増員し支援体制を強化 【拡充事業】 

 

(3)赤来中学校への通級指導教室の新規開設 【新規事業】 

・令和４年４月から赤来中学校に通級指導教室の新規開設が認められた 

・赤来中を拠点に頓原中、吉田中、掛合中を巡回指導 

 

（４）福祉事務所等の関係機関との連携による相談体制強化 

     ・「特別支援相談ネットワーク」などによる相談体制の強化 

 

（5）不登校、問題行動、いじめ防止等への対応 

・月例報告等による学校との情報共有・支援体制強化 

・スクールカウンセラー（ＳＣ）・スクールソーシャルワーカー（SSW）の活用 

    ＳＳＷは週１回から週２回に指導回数を増やし相談体制を充実 【拡充事業】 

・「アンケートQU」を２回の実施・分析し、諸課題の早期発見、早期対応 

 による未然防止を図る 

 

 （６）放課後子ども教室の充実 

  ・児童の放課後の居場所づくりを支援 

  ・頓原地区「たんぽぽ畑」の見守り体制を充実 

     公民館にお願いしていた見守り → 専属スタッフを配置 【拡充事業】 

  ・長期休業中の子どもの居場所開設 

 

【基本施策２】 文化・歴史の保存と活用 

 

 里山で守り伝えられてきた文化を次世代に継承 

 

（１） 瀬戸山城の島根県文化財指定 

・赤穴瀬戸山城の島根県文化財指定に向けた事前調査 【新規事業】 

 

（２）歴史・文化を感じるまちづくりの推進 

    ・有形・無形の貴重な文化財や伝統技術、歴史的な資源などの活用 
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【基本施策３】 教育環境の整備・充実 

 

 学校施設や文化、スポーツ施設の整備修繕による教育環境の整備 

 

（１） 学校教育施設等の施設維持管理 

・頓原小学校（電話設備ほか） 

 ・志々小学校（音楽室エアコン整備ほか） 

・赤名小学校（プール循環ポンプほか） 

 ・来島小学校（敷地地盤調査ほか） 

 ・スクールバス（都加賀・奥畑方面）の更新 

・頓原中学校（屋外排水管更新ほか） 

    ・赤来中学校（防火扉修繕ほか） 

 

（２）社会教育施設の年次的な修繕計画の策定 

      ・個別施設整備計画の策定業務委託 【新規事業】 

（Ｒ4年度調査 Ｒ５年度 策定） 

 

（３）交通安全・登校路の安全等の対策 

・関係機関による通学路点検の実施及び交通安全教育の推進 

 

（４）安心安全な学校給食の提供 

 ・学校給食会職場環境の改善対策 【新規事業】 

     職員の休暇制度充実、会計年度任用職員制度の新規創設、労働安全衛生委員会 

・施設・設備の維持・更新 … R４スチームコンベクション、３層シンク更新 

・地産地消への取り組み 

野菜生産者組合等との定期協議会の設定 

         学校給食食材仕入れ状況（地元産＋県内産食材活用） 

R1 65.2％ R2 67.9％  Ｒ３ ７６．０％ 

 

基本方針３ 一人一人が輝く人づくり 

 

【基本施策１】 人権尊重と相互理解の推進 

 

 個人が尊重され、一人一人が輝く人づくり 

 

（１）人権・同和教育の推進 

・人権施策基本方針にもとづき、人権・同和教育の推進 

・人権・同和教育研修会の開催 

・人権・同和教育指導者の育成（町職員、行政関係者対象） 

 

（２）学習機会の提供と充実 

  ・学校、公民館等での研修会の実施 
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【基本施策２】 生きがいのある生涯学習の創造 

 

 飯南町で生きがいを持って生活できるよう、生涯を通じた学習機会を充実し、地域社会 

 に貢献できる人づくり 

 

（１） 社会教育の推進 

・教育委員会と社会教育委員との連携強化 

・社会スポーツ、文化の振興（町文化協会、町体育協会の機能強化） 

・青少年育成協議会の活性化（具体的な行動目標へ） 

・社会教育士の育成 

 

（２）公民館活動の推進 

・社会教育計画基本の方針に沿った事業推進 

・令和３年度に実施した「公民館アンケート結果」の検証と対応 

・５館共催事業による公民館の協働 

 

（３）町立図書館の充実について 

・飯南町立図書館事業計画や図書館運営審議会の意見に基づく図書館事業の展開 

・町立図書館支援スタッフ等の充実（ボランティア団体の育成） 

・郷土資料の収集と整理 

 

【基本施策３】 地域で活躍する人づくりの推進 

 

スポーツ、文化活動など社会活動に参加し、地域で活躍する人づくり 

 

（１）社会体育の充実 

・生涯スポーツ推進計画に基づく基礎体力向上を図る 

・体育施設の維持管理（球場、山村広場、町民ﾌﾟｰﾙ、体育館施設など） 

・体育協会主催事業への支援 

・町内スポーツ少年団への育成と支援 

・スポーツ推進委員の活性化 

   ・アクティブチャイルドプログラム（スポーツ庁）事業の実施 【新規事業】 

          発育に応じた生涯スポーツを楽しむ事業を計画 

   ・体力テストの実施  

   ・健康増進計画「健康ないいなん２１」と連携した取り組み 

 

（２） ２０３０国民スポーツ大会への取り組み 【新規事業】 

  ・チーム新設のための支援制度の創設 

  ・公認審判員養成のための支援制度の創設 

  ・島根県ソフトボール協会飯南支部の立ち上げ 


